MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO CARCHA
DEPARTAMENTO DE ALTA VERAPAZ, GUATEMALA.
ADMINISTRACION 2024 - 2028

EL INFRASCRITO SECRETARIO MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE SAN EEDRO
CARCHA DEL DEPARTAMENTO DE ALTA VERAPAZ: * * * * % % % % % %

CERTIFICA:

Que para el efecto se tiene a la vista el Libro NOmero Cien
(100) de Sesiones del Honorable Concejo Municipal en el cual
se encuentra el Acta Namero Cero Cincuenta y Cuatro Guion Dos
Mil Veinticuatro (054-2024) que coplada en su parte
conducente dice:* * % % % % % % % % % % % % % % % % % % % * *

ACTA NUMERO CERO CINCUENTA Y CUATRO GUION DOS MIL VEINTICUATRO
(054-2024) DE SESION ORDINARIA DE CONCEJO MUNICIPAL DE SAN PEDRO
CARCHA, DEPARTAMENTO DE ALTA VERAPAZ. En el Salén de Sesiones del
Honorable Concejo Municipal, edificio municipal de la Municipalidad de San Pedro
Carcha, Departamento de Alta Verapaz, segundo nivel, oficina niimero cuatro, ubiczdo en
la quinta calle, siete guion treinta y uno, zona uno, de la Ciudad de San Pedro Carcha,
Departamento de Alta Verapaz; el vemhcmco de abril del afio dos mil veinticuatro, siendo
las dieciséis horas con seis minutos, constituidos los miembros del Concejo Municipal con
el objeto de celebrar sesién ordinaria, estando presentes los siguientes funcioriarios:
Alcalde Municipal, Erwin Alfonso Catun Magquin; Sindicos 10., 20., y 30., en su orden,
Norma Isabel Caal Chéc de Garcia, German Laj Caal, y Luis Alejandro Hernandez Carcia,
respectivamente; Concgjales, 1o., 20., 30., 40., 50., 60., 70., 80., S0., y 100., en su orden,
Pedro lvis de la Cruz Pereira, Fredy Eralmy Ramlrez Cueliar Jose Dommgo Gonzalez
Choce, German Rodrigo Ché Tiul, Angel Arturo del Valle Sacul, Oscar Rolando Beb Choc,
Gregorio Pop Quib, Efrain Teodoro Pop Caal, Eugenio Judrez Duvinsson, y Rigoberio Tiul
Chub, respectivamente; y Secretario Municipal, Oscar Rene Caal Catun procediéndose
de la forma siguiente: PRIMERO: ...... SEGUNDQ: ...... TERCERO: . . CUARTC:

QUINTO: ..... SEXTO: ALCALDE MUN]CIPAL SOLICITA AUTOR]ZACIOI‘! DE
SUSCRIPCION DE CARTA DE ENTENDIMIENTO PARA LA FORMALIZACIOI\ DEL
PROYECTO GREEN BUSINESS BELT, FASE Il, CUENCA CAHABON DEL MUNICIPIO
DE SAN PEDRO CARCHA, DEPARTAMENTO DE ALTA VERAPAZ CON APOYO DE
HEIFER PROJECT INTERNATIONAL. .....Después de analizar y discutir 1a peticidn, el
sefor Alcalde Municipal somete a decisién de Concejo Municipal y éste haciendo
uso de su facultad regulada en los articulos doscientos treinta y siete, doscizntos
treinta y ocho, doscientos treinta y nueve, doscientos cuarenta, doscizntos
cincuenta y tres, doscientos cincuenta y cuatro, doscientos cincuenta y cinco,
doscientos cincuenta y siete, y doscientos sesenta de la Constitucion Politica de la
Republica de Guatemala; uno, dos, tres, cinco, siete, nueve, treinta y tres, tre nta y
cuatro, treinta y cinco inciso a, d, f, i, z; treinta y seis, treinta y siete, treinta y ocho,
treinta y nueve, cuarenta, cuarenta y uno, cuarenta y dos, cincuenta y dos,
cincuenta y tres, cincuenta y cuatro, sesenta y ocho, noventa y nueve, cien, ¢ |ento
uno, ciento tres, ciento cuatro, ciento seis, ciento siete, ciento dle(‘.]OChO ciento
diecinueve, ciento veinticinco, ciento veintiséis, ciento veintisiete, ciento
veintiocho, ciento veintinueve, ciento treinta, ciento treinta y uno, y ciento treinta y
tres del Codlgo Municipal; uno, dos, tres, cuatro, cinco, seis, siete, nueve, doce,
dieciséis, treinta y cuatro, treinta y cinco, cuarenta y cinco, sesenta y dos, sesenta y
cinco, y setenta y siete del Reglamento de Orgamzacnon y Funcionamiento del
Concejo Municipal de la Municipalidad de San Pedro Carcha; previa deliberacién
sobre el particular, POR UNANIMIDAD DE VOTOS, al resolver ACUERLCA: I)
AUTORIZAR la suscripcion de CARTA DE ENTENDIMIENTO entre HEIFER PROJECT
INTERNATIONAL, y la Municipalidad de San Pedro Carcha, Departamento de Alta
Verapaz, para la formalizacién del Proyecto Green Business Belt, Fase Il, Cuenca

g Sl S
i Al ok S S T 1L

SAN PEDRO CARCHA
CIUDAD DE ORDEN Y TRANSFORMACION

B PBX: 7790 - 4141 ADMINISTRACION 2024 - 2028 & MUNICARCHA.GOB.GT




MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO CARCHA
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Cahabén del Municipio de San Pedro Carcha, Departamento de Alta Verapaz. El
plazo tendra vigencia a partir de su firma y finalizara el treinta y uno de diciembre
del afio dos mil veintisiete, plazo que podra ser prorrogado por periodos iguales, de
comun acuerdo entre las partes dentro del plazo de un mes de anticipacion a su
vencimiento. 1) APROBAR INTEGRAMENTE la minuta de CARTA DE
ENTENDIMIENTO entre HEIFER PROJECT INTERNATIONAL, y la Municipalidad de
San Pedro Carcha, Departamento de Alta Verapaz, para la formalizacién del
Proyecto Green Business Belt, Fase I, Cuenca Cahabén del Municipio de San Pedro
Carcha, Departamento de Alta Verapaz, el cual esta contenido en cinco hojas dtiles
de papel bond, tamarfio carta, impresas Unicamente en el lado anverso, con e logo
de HEIFER PROJECT INTERNATIONAL, y la Municipalidad de San Pedro Carcha,
Departamento de Alta Verapaz, y estdn debidamente numeradas con numeros
arabigos =n la parte inferior central de cada hoja. Ill) FACULTAR al Licenciado
ERWIN ALFONSO CATUN MAQUIN, Alcalde Municipal, siendo Autcridad
Administrativa Superior de la Municipalidad de San Pedro Carché, Departamernto de
Alta Verapaz, y Representante Legal de la Municipalidad de San Pedro Carcha,
Departamento de Alta Verapaz, para que proceda a signar la Carta respectiva con la
Entidad previamente citada por medio de su represente legal. IV) COMPROMETER a
la Municipalidad de San Pedro Carcha, Departamento de Alta Verapaz, a traves del
Concejo Municipal: A) Aportar las condiciones para el establecimiento del Vivero
Municipal: Terreno con una extensién total de Tres Mil Setecientos Cuarenta y Siete
punto Setecientos Treinta y Siete Metros Cuadrados (3,747.737 M2), bodega, agua,
tuberia, sustrato, mano de obra y ofros insumos que en su momento sean
necesarics y de comin acuerdo para el buen funcionamiento del vivero. B)
Proporcionar el personal idéneo para la atencién y manejo de las especias
agroforestales del vivero municipal, asi como acompafamiento a personal técnico
de Heifer durante visitas a las comunidades para la promocién del proyecto. Por lo
que sera necesario que el personal de Heifer comparta la planificacion formal de las
visitas futuras, con el fin de asegurar una coordinacion dptima para esta clausula.
C) Mantener el Vivero Municipal en éptimas condiciones para facilitar el accaso y
evidenciar las buenas practicas utilizadas para produccién de plantas que
reforesten al menos Quinientas (500) hectareas con sistemas agroforestales
basados en disefios de especias aromaticas y Doscientas (200) hectareas con
arboles energéticos. D) Permitir el ingreso al Vivero Municipal a personal de Heifer y
sus visitantes para seguimiento y dar a conocer los modelos de desarrolio
ambiental que se implementan en el municipio. E) Disponer a los representantss de
las siguientes unidades o direcciones: Area de Gestién Forestal, Direccién
Municipal de la Mujer y Oficinas de Juventud para que sean los enlaces ce las
acciones de desarrollo que realice Heifer con La Municipalidad. F) Participar en
identificar junto al equipo técnico de Heifer, comunidades, familias, asociaciones,
cooperativas o empresas beneficiarias del proyecto Green Business Be't. G)
Facilitar la base de datos de familias beneficiadas con recursos agroforestzles y
empresariales, asi como proporcionar certificaciones sobre documentos contables
que evidencien aportes valorizados, en especie o de confrapartida dz La
Municipalidad al proyecto Green Business Belt, las cuales unicamente seran
validados por los representantes de las siguientes unidades o direcciones: Arza de
Gestién Forestal, Direccion Municipal de la Mujer y Oficinas de Juventud, asi mismo
puede esta validacion puede ser con el visto bueno del sefior Alcalde Municipal. H)
Proporcionar logistica en la realizacion de talleres de capacitacién dirigicos a
promotores, lideres comunitarios, socios de organizaciones o empresas y
empleados municipales. En virtud de ello el personal de Heifer debera presentar
previamente una planificacién mensual de ser necesario con el fin de gestionar de
manera adecuada las necesidades que surjan a raiz de esta clausula. 1) Apoyar con
el trabajo de extensionistas, practicantes y promotores para desarrollar actividades
de capacitacién, asistencia técnica e investigaciones cientificas relacionadas al
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proyecto Green Business Belt. J) Promover, implementar y fortalecer, programas
de: Educacion Ambiental con enfoque de género e interculturzlidad,
empresarialidad, y juventud que se implementen conforme a la disponibilidad de
recursos. K) Llevar el control de todos los insumos recibidos de Heifer, tales como
semillas, bolsas, fertilizantes, insecticidas, herramientas basicas, Etc. que seran
utilizados para la produccion de plantas, garantizando el uso exciusivo para los
fines relacionados con el proyecto. L) Llevar registro de la produccién de plantas,
proporcionario cuando sea requerido y participar juntamente con el persor:al de
Heifer en la entrega del Cincuenta Por Ciento (50%) de las plantas contabilizadas en
el vivero, a beneficiarios del proyecto dentro del Municipio. M) Llevar el control de
las plantas entregadas en el vivero municipal a familias, comunidaces y
organizaciones, etcétera. V) ESTABLECER que el presente acuerdo surte sus
efectos inmediatamente ordenandose compulsar copia certificada a dénde sea
necesaric para los efectos legales consiguientes y se emite por plazo indefinido.
Notifiquese y Cumplase. SEPTIMO: ...... OCTAVO: ...... NOVENO: ... ..
El sefior Alcalde Municipal agradece la asistencia de cada uno de los miembros del
Concejo Municipal y da por concluida la presente sesién. No habiendo mas que hacer
constar se da por finalizada la presente acta, en el mismo lugar y fecha siendo las
diecinueve horas con nueve minutos. Leo integramente lo escrito a los asistentes, quienes
bien enterados de su contenido, objeto, validez y demas efectos legales, lo aceptamos,
ratificamos y firmamos. DAMOS FE. (SE HACE CONSTAR QUE al rie de dicho
.instrumento publico aparecen en original las firmas ilegibles
de los miembros del Concejo Municipal participantes, vy del
Secretario Municipal).

Y PARA REMITIRLA A LA PERSONA INDIVIDUAL O PERSONA JURIDICA
CON INTEZRES EN EL ASUNTO OBJETO DE RESOLUCION PARA QUE SEA DE
SU CONOCIMIENTO, LA PRESENTE DEBE TOMARSE COMO UNA
NOTIFICACION FORMAL, POR LO QUE, SE EXTIENDE, FIRMA Y SELLA
LA PRESENTE CERTIFICACION DE PUNTO DE ACTA DE CONCEJO
MUNICIPAL, CONTENIDA EN TRES HOJAS UTILES DE PAPEL ROND,
TAMANO OFICIO, IMPRESAS UNICAMENTE EN EL ANVERSO, COM EL
MEMBRETE DE LA MUNICIPALIDAD, EN LA CIUDAD DE SAN PZEDRO
CARCHA, DEPARTAMENTO DE ALTA VERAPAZ, A LOS SIETE DIfAS DEL
MES DE MAYO DEL ANO DOS MIL VEINTICUATRO.
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CARTA DE ENTENDIMIENTO
ENTRE ‘
HEIFER PROJECT INTERNATIONAL
Y
MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRQ CARCHA, ALTA VERAPAZ

En la Ciudad de Guatemala, el dia veinticinco de abril del afic dos mil veinticuatro, por una parte
el Sefior Gustavo Adolfo Hernandez Polanco, casado, guatemalteco, Licenciado 2n Scciclcgia,
con domicilio en la Ciudad de Guatzmala, con Documento Personal de Identificzcidn-DPI, con
Cdédigo Unico de Identificacién -CUi- ndmero un mil setecientos nueve, veinte mil ciento setenta
y ocho, cero ciento uno (1709 20178 0101), extendido por el Registro Nacional de as personas —
RENAP- de la Republica de Guatemaia, Centro América, actlic en mi calidad de [VMIANDATARIO
ESPECIALY REPRESENTANTE LEGAL de la entidad denominada HEIFER PROJECT INTERNATIONAL,
representacién que acredito por medio de la escritura publica, nlimero noventa 7 uno (91), de
] fecha veintiséis de junio de dos il veintitrés, autorizada por la Notaria Ana Estefania Ortufio
§ Herrera, la cual contiene protocolizacién de Documento proveniente del extranjero en el zual
b consta el mandato especial con representacion, inscrito al Registro Electrénico de: Poderes, del
Archivo General de protocolos de! Organismo Judicial de Guatemala, mediante I documento
cincuenta y un mil quinientos treiica y siete (51537), bajo el nimero de poder seiscizntos ochenta
y siete mil, doscientos novanta y ocho guion E (687298-E) sefialo como luga~ para rezibir
notificaciones, las oficinas centrales en Guatemala de Heifer Project International. iJbicadas en la
48, Avenida “A” 13-73, Colonia Lomas de Pamplons, zona 13, Ciudad Guatemala, del Municipio
de Guatemala; Departamento de Guatemala y por la otra parte, el sefior ERWIIN ALFONSO
CATUN MAQUIN, de cuarenta y siete afios de edad, casado, Licenciado en Administracién
Publica Municipal, con domicilic en el municipio de San Pedro Carchd, departarnento de Alta
Verapaz, me identifico con el Decumento Personal de Identificacién -DPI-, al qus pertenece el
Cédigo Unico de Identificacion -CUI- niimero Dos Mil Seiscientos Cinco espacio Trece Mil
Quinientos Doce espacio Mil Seiscientos Nueve (2605 13512 1609) extendido por el Regstro
Nacional de las Personas -RENAP- de la Reptblica de Guatemala, sefialando para recibir citaciones
y notificaciones, la Mumicipalidad de San Pedro Carcha del departamenio de Alta Verapaz, actio
en mi calidad de Alcalde Municipal, con Cuentadancia numero Dos Mil Veinticés guion Mil
Seiscientos guion Mil Seiscientos Nueve guion Veintidés guion Cero Cero Uno (202 2-1600-1509-
22-001) emitido por la Contraloria General de Cuentas, acreditando dicho cargo con los siguientes
documentos A) Certificacion de Acta de toma de posesién miimero Cero Cero Ocho (Guion Dos Mil
Veinticuatro (008-2024), de fecha dieciséis de enero del afio dos mil veinticuatro, B) Credencial
del Tribunal Supremo Electoral; C) Acuerdo ntmero Cero Dieciséis guion Dos Mil Veintitrés
(016-2023) emitido por la Junta Electoral Departamental del Tribunal Supremo Elec:oral, de facha
veinte de julio de dos mil veintitrés. Sefialo como lugar para recibir notificaciones, la sede dz La
Municipalidad. Los comparecientes manifiestan ser de los datos de identificacién artes indiczdos,
hallarse en el libre ejercicio de sus derechos civiles, y que han tenido a la vista la documentzcion
con que se acreditan las calidades con que actian, las que de conformidad con laley y a su juicio

son suficlentes para la celebracién de la presente Carta de Entendimiento, de acuerdo con las
siguientes cléusulas:
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PRIMERQO. BASE LEGAL: La prasente Carta de Entendimiento, se suscribe er. el marco del

Memorando de Proyecto firmado entre Heifer Intemational y Heifer Guatemala de facha ocho de

febrero de dos mil veintitrés para la formalizacién del Provecto Greein Business Belt, Fase II,

Cuenca Cahabdn y conforme al punts sexto del Acta Numero Cero Cincuenta v Cuatro Guion Dos

Mil Veinticuatro (054-2024) de Sesidon Ordinaria de Concejo Municipal de San 2edro Carcha,

A Departamento de Alta Verapaz, de fecha veinticinco de abril del afio dos mil veinticuatro.

as ;éfb’ 2 SEGUNDO. OBJETO: Ei objetivo de la presente Carta de Entendimiento es habilitar el marco
Y %@'eferencial para que ambas organizaciones prepicien la implementacién del Piovecto Green

<

—

"'-_w;:_%usines Belt, Cuenca Rio Czhabén nimero GT1348HIGTO0, de forma cooperstiva y mutuo

financieros conscientes del clima Dichos componentes tienen como proposito fortalecer y
desarrollar estrategias de conservacion a través de la :implementacién de sistemas agroforestales de
biodiversidad con especias (cardamomo, pimienta negra, pimienta gorda, clavo d: olor, canela,
curcuma y cacao), acciones de foitalecimiento del capital social y desarrollo empresarial a gnipos
organizados, asociaciones, cooperativas o empresas y acceso a mercados nacionales e
internacionales y vinculacién para el acceso a créditos o inversiones de impacto.

TERCERO. COMPROMISOS DE LA MUNICIPALIDAD:

1. Aportar las condiciones para el establectmiento del Vivero Municipal: Tereno con una
extension total de 3,747.737 metros cuadrados, bodega, agua, tuberia, sustrato, mano de
obray otros insumos que en su momento sean necesarios v de comin acuerc o para el buen
funcionamiento del vivero.

2. Proporcionar el personal idéneo para la atencion y manejo de las especias agrofores:ales
del vivero municipal, asi como acompafiamiento a personal técnico de !ieifer durante
visitas a las comunidades para la promocién del proyecto. Por lo que seré necesario que el
personal de Heifer comparta la planificacion formal de las visitas futuras, con el fin de
asegurar una coordinacidon optima para esta clausula.

Mantener el Vivero Municipal en éptimas condiciones para facilitar el acceso y evidenciar

las buenas précticas utilizadas para produccién de plantas que reforesten al menos 500

hectéreas con sistemas agroforestales basados en disefios de especias aromaticas v 200

hectareas con arboles energéticos.

4. Permitir el ingreso al Vivero Municipai a personal de Heifer y sus 1isitantes para

_seguimientoy dar a conocer los modelos de desarrollo ambiental que se imp ementan =n el

municipio.

Disponer a los representantes de las siguientes unidades o direcciones: Area de Gestidén
Forestal, Direccion Municipal de la Mujer y Oficinas de Juventud para que sean los en aces
de las acciones de desarrctio que realice Heifer con La Municipalidad.

6. Participar en identificar junto al equipo técnico de Heifer, comunidades, familias,
asociaciones, cooperativas o empresas beneficiarias del proyecto Green Business Bel.

7. Facilitar la base de datos de famuiias beneficiadas con recursos ag-oforestalss y
empresariales, asi como proporcionar certificaciones sobre documentos contables que
evidencien aportes valorizados, en espacie o de contrapartida de La Municipalidad al
proyecto Green Business Belt, las cuales inicamente seran validados por los representantes
de las siguientes unidades ¢ direcciones: Area de Gestion Forestal, Direcciér. Municipal de
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la Muyjar y Oficinas de Ju ,entud asi mismo puede esta validacion puede ser con el visto
bueno del sefior Alcalde Mumicipal.
8. Proporcionar logistica en iz realizacion de tulleres de capacitacion dirigidos a promotcres,

A lideres comunitarios, socios de organizacionss o empresas y empleadss mmclpales En

virtud de ello el personal ée Heifer deber4 presentar previamente una planificacién mensual

de ser necesario con el fin ce gestionar de manera adecuada las necesidades que surjan a

raiz de esta clausula.

Apoyar con el trabajo de extensionistas, practicantes y promotores pzra desarrollar

actividades de capacitacion, asistencia técnica e investigaciones cientificas ralacionadas al

proyecto Green Business Beit.

10. Promover, implementar v fortalecer, programas de: Educacién Ambiental ¢on enfoqus de
género e interculturalidad, empresarialidad, y juventud que se implementen conforme a la
disponibilidad de recursos.

11. Llevar el control de todos ios insumos ;ac1b1dos de Heifer, tales como semillas, bo sas,
fertilizantes, insecticidas, herramientas bésicas, Etc. que serérn: utilizados para l2 produccién
de piantas, garantizando el uso exclusive para los fines relacionados con el proyecto.

12. Llevar registro de la produccién de plantas, proporcionarlo cuando sen requerico y
participar juntamente con &l personal de Heifer en la entrega del 50% -ie las plantas
contabilizadas en el vivero, a beneficiarios del proyecto dentro del Municipio.

13. Llevar el control de las plantas entregadas en el vivero municipal a familias. comunidades
y organizaciones, eic. .

Wi Moo

vx‘ CUARTO. COMPROMISOS BE HEIFER:
1 1. Determinar que suminist:os proporcionara la Municipalidad como contrapartida para llevar
v” : a cabo la presente Cartz de Entendimiento. Asi mismo, notificar formalmente v con
‘ _\ anticipacion en caso de necesitar suministres o apoyo adicional para ias zctividades del
b proyecto, con el fin de cooidinar eficientemente las acciones futuras.
. 2. Dotar de insumos necesarios para el funcionamiento éptimo v eficiente dal vi vero, asi como
' semillas forestales, energéticas v de especias aromaéticas al vivero municipa con el objeto
de poder establecer 500 hectéareas de sistemas agroforestales y 200 hectareas de especias
energéticas.

Asignar el 50% de todas las plantas producidas en el vivero a la Municipa idad pare que
disponga a sus fines y garantice su sostenibilidad.
Facilitar la base de datos de familias beneficiadas con recursos ag-oforestales y
empresariales del proyecio, asi como proporcionar certificaciones measuales cobre
documentos contables que evidencien los aportes valorizados en virtud de contrapartida.
Aportar la experiencia de un Técnico d2 Campo para Asistencia en la Implementacion del
Vivero Municipal, Escuelas de Campo y otras acciones agroecologicas que se realicen en
el area de aprendizaje municipal, el cual sostendrd una comunicacion diresta, efectiva y
fluido con los representantes de las siguientes unidades o direcciones: Arsa de Gestién
Forestal, Direcciéon Municipal de la Mujer y Oficinas de Juventud en ¢l caso de ser
requerido v necesario.
6. Realizar inversiones en conservacion ambizntal mediante la implementaci¢n de sistemas
agroforestales, fortalecimicnto de organizaciones y capital social, desarrollo econémico y

empresarial a 2,400 familias proveniestes de aproximadamente 40 coriunidades del
Municipio.



. \.{s_s &

w i
#—~HEIFER
GUATEMALA

El Técnico de Campo seré el responsable de implementar y dar seguimiento a los sistemas

agroforestales en las comunidades idem:fizadas en el municipio.

8. Fortalecer los conocimienios mediante procesos de formacién al persona! d= las unidades
da! Area Gestion Forestal, Dirzccidn Municipal de la Mujsr y Oficinas de .fuventud en el
marco del proyecto Green Business Beit.

9. Aportar la expeniencia de un téenico para el fortalecimiento de las capacidades de las
organizaciones y la formacién de emprendimientos dentro del area del proyecto G-een
Business Beit.

10. Promover la bancarizacién y el accesc de crédito a las comunidades de cobertura del
proyecto Green Business Belt.

11. Aportar con la experiencia de un Técnico en la bisqueda de mercado para .a venta de los
productos de los sistemas agroforestales fortalecidos por el proyecto Green 3usiness Belt.

12. Aportar materiales educativos que fortaiszcan extensionismo, desar-ollo rurel y
plataformas virtuales de aprendizaje.

~1

QUINTO. PLAZO Y VIGENCIA: La presente Carta de Entendimiento tendré vi zencia a partir
de su firmay finalizar el treinta vy uno de diciembre del afio dos mil veintisiete

‘ SEXTO. AMPLIACION Y MOD_IFICACIONES: La presente carta de Entendim ento podri ser

\ampliada o modificada, tnicamente si las partes o solicitan por mutuo acuerdo, lc que debera
formalizarse por escrito y formar2 parte de ésta.

SEPTIMO. TERMINACION: La presente Cartz de Entendimiento podré darse por terminada

| | porlas siguientes causas: a) Por mutuo acuerdo entre las partes, b) por incumplimiznto de ura de

‘l | las partes en los compromisos adquiridos, ¢) por terminacién del plazo, si éste no fuere ampliado,

1 d) por causas de fuerza mayor o casos fortuitos, €) cambios sustanciales en el Memorando de

i Proyecto firmado con Heifer Intemational (casa matriz) que limiten el cumpiimiento ce la

A“. colaborzcidn entre las partes. Al haber causa plenamente justificada, comprobada v denunc ada,
\cualquiera de las partes podra dar por terminado la presente Carta de Entendimientc notificando a
la otra con un mes de anticipacién: La terminacién de la presente no afectard el normal desarrollo
de las actividades que estuvieran en ejecucién, siempre y cuando no impliquen erogaciones
presupuestarias.

OCTAVQ. CONTROVERSIAS: Las situaciones no previstas en la presente, serén tratacas y
resueltas por la viz conciliatoria v el didlogo. Si en la gjecucion fuera necesario definir criterios o
mecanismos para su mejor gjecucion o modificar los témminos acordados, siemgre que dichos
cambios se dirljan a mejorar la cocrdinacién y sean provechosos para la poblacién teneficiada del
proyecto, éstos se podrén realizar por medio de una adenda a la presente Carta de E 1tendimiento.

NOVENQ. CONFIDENCIALIDAD: La publicacién o difusion de cualquie: informecién
involucrada en ¢l marco de la presente Carta de Entendimiento, debera contar con la aprobzcién
expresa de las partes, sin que se vulnere el derecho de acceso a la informacién publica conforme a
la Ley. Se tomaran medidas razonables para proieger, y mantener la naturaleza cornfidencial de la
Informacién Confidencial y dichas medidas no serdn menos rigurosas para proteger su propia
informacién confidencial.



SHEIFER.

GUATEMALA’

DECIMO. PROPIEDAD INTELECTUAL: La presente Carta de Entendimiento 10 otorgaaLa
Municipalidad licencia para usar ¢! nombre “Heifer froject Internacional”, “Heifer”, ni ninguna
variacién de dicho nombre, ni licencia para usar nacz de la propiedad intelectual ¢e Heifer. Con
relacién a estz Carta, puede ser quiz La Municipalidad reciba acceso a ciertos secretos comerciales
y/o propios, informacion secreta, confidencial y/u otra de Heifer, incluyendo, pero sin limitacion,
las identidades de participantes de proyectos, las identidades de donantes y listas ie prospectos,

historia de donaciones, datos biograficos de donantes, datos demograficos de donan'es, estrategias
de negocios vy para recaudacién de fondos, materiales, procesos, prouedlmlertos sistemas,

programas computacionales, dispositivos, individuos asociados con el negocic, operaciones
intemas, registros del personal, secretos comerciales, informacion financiera, y cual¢ vier otro cato,
de cualquier indole, que no estd generalmente disponible al publico (la “Informacién
Confidencial™). La Municipalidad tomaré las medidas razonables para proteger, y mantener la
naturaleza confidencial de la Informacion Confidencial, y dichas medidas no seran menos rigurosas
que las que tome La Municipalidad para proteger su propia informacién confidencial. Esté
prohibido que La Municipalidad divulgue Informacién Confidencial a cualquier tercero a m:anos
que (a) sea autorizado por escrito por Direccién Nacional de Heifer o ia persona designads por
él/ella, v (b} dicho tercero que reciba la informacién convenga en mantener al secreto ce la
Informacién Confidencial. La Municipalidad tomaré todas las medidas solicitadas 1 or Heifer para
proteger la Informacién Confidencial.

DECIMO PRIMERA. REPRESENTACIONES, GARANTIAS Y CONVENIOS: Las Partes
representan, garantizan y convienen que poseen todas las atribuciones y autoridad raqueridas para
celebrar esta Carta de Entendumiento y para ejecutar las transacciones contempledas en el a, y
continuaran teniendo tales atrbuciones v autoridad durante todo el plazo de esta Carta. La
gjecucion, prestacion y desempefic de esta Cartay las transacciones contempladas e1 la misma, no
requieren el consentimiento, renuncia, aprobacién, licencia, ni autorizacién de ningim individuo
exceptuandose lo dispuesto en la misma. Las partes sstan cumpliendo v continuarin cumplizndo

con cualquier ley aplicable en todas las actividades emprendldas con relacién al Proyecto Creen
Business Belt.

DECIMO SEGUNDA. ACEPTACION: Las partes en las calidades con cue actuamos,
aceptamos la presente Carta de Entendimiento, manifestando que hemos leido iitegramente y
entendido en su totalidad el contexudo de la misma, por lo que ratificamos, aceptamos y firmamos
en dos ejemplares idénticos que se tendran come criginales, los cuales estan conteaxidas en cinco

hojas de papel especial tamafio carta con logo de HEIFER PROJECT INTERNATIONAL Y
MUNICIPALIDAD DE SAN PEDRO CARCHA,; ALTA VERAPAZ, las cuales ;on numeradas
y rubricadas por el representante de cada institucién en el mismo lugar 3

| L7
Gustavo Hernéxd2z Polanco
Representante Legal
Heifer Project International Inc.
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